
Für ein renommiertes Unternehmen in der Reisebranche suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung eine(n)

Teamleader Gruppenreisen

Ihre Aufgaben
Führung eines kleinen Teams (4-6 MA)
Umsatz- und Budgetverantwortung
Bearbeitung und Organisation von weltweiten Gruppenreisen
Programmgestaltung nach individuellen Anforderungen der Kunden
Verhandlung mit den Vertragspartnern
Aufbereitung von Reiseprogrammen und Kundendokumenten
Detaillierte Offerterstellung und Kalkulation

Ihr Profil
Kaufmännische Grundausbildung
Fundierte Berufspraxis in der Reisebranche
Erfahrung im Verkauf von Gruppenreisen oder Spezialreisen zwingend!
Kenntnisse der branchenüblichen Reservationssysteme (GDS)
Erste Führungserfahrung erforderlich
Gute Sprachkenntnisse in Englisch, Französisch von Vorteil
Dienstleistungsorientiert, flexibel und belastbar

Sprachen
Deutsch: Sehr gute Kenntnisse (Wort) / Sehr gute Kenntnisse (Schrift)
Englisch: Gute Kenntnisse (Wort) / Gute Kenntnisse (Schrift)
Französisch: Mittlere Kenntnis (Wort)

EDV-Kenntnisse
MS Office

Reservationssysteme:
Branchenübliche Reservationssysteme (GDS)

Gut zu Wissen
Gesucht ist eine organisations- und kommunikationsstarke Persönlichkeit mit
einer guten Portion Kreativität und Freude selber anzupacken und konzeptionelle
Aufbauarbeit zu leisten. Wenn Sie gerne in einem kleinen und aufgestellten
Team arbeiten und an einer abwechslungsreichen und kundenorientierten
Führungsposition interessiert sind, kennen wir eine interessante Stelle für Sie!
Senden Sie uns Ihre Unterlagen per Online-Bewerbungsformular, per Mail oder
per Post zu.

Alter: Ca. 28 - 35 Jahre
Arbeitspensum: 100%
Eintritt: Per sofort / nach Vereinbarung
Arbeitsregion: Zürich -> City

Referenz-Nr.: 892728-5771
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